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 چکیده گسترده  

 معرفی: 
های  كار در فرآيند رشد اقتصادي و جلوگیری از پرداخت دستمزدبه دلیل نقش حیاتی نيروي

  جهاني سازمان  135ها بر اساس توصیه نامه شماره  غیرمنصفانه از جانب کارفرمایان، دولت
اجرای سیاست حداقل دستمزد میاق  1كار  به  این    نمایند.دام  اعمال  حال، چگونگی  این  با 

گفتمان  مقالات،  از  وسیعی  اینکه حجم  رغم  علی  دانشگاهی سیاست،  دغدغه  های  های  و 
دهد، ممکن است نتایج رضایت بخشی نداشته باشد و  دولتمردان را به خود اختصاص می

آن، بیش از کارگران،  ها، عایدی اجراینترل قیمتبعضا در صورت عدم توانایی دولت در ک
بر موارد فوق، باگسترش روزافزون تجارت بین الملل، درک اثر  علاوه به تولیدکنندگان برسد.

نوسانات نرخ ارز برای همه اقتصادهای جوامع بسیار ضروری و تاثیر گذار بوده )گلدبرگ و  
ترین ارز خارجی، بر اقتصاد تمامی  رایج   و نقش نرخ دلار آمریکا به عنوان   2( 2000تریسی،  

با   کشورهای جهان و بویژه کشورهای صادر کننده نفت، بسیار بیشتر از قبل شده است. 

 
1 ILO 

2Goldberg and Tracy  
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توجه به اهمیت موارد فوق، مطالعات زیادی در کشور در خصوص اثرات انحراف نرخ ارز و  

و اثرگذاری رابطه بر روی قیمت کالاهای وارداتی و سبد کالاهای مصرفی   3عبور نرخ ارز درجه
از جمله تورم، اشتغال و بیکاری انجام   با سایر متغیرهای کلان اقتصادی  حداقل دستمزد 

های شدید و غیر قابل پیش بینی تورم و نرخ ارز بر  اما علیرغم وارد شدن شوکشده است،  
ها بر حداقل دستمزد انجام نشده  ص تاثیر این شوک در خصو اقتصاد کشور، مطالعه خاصی  

 است. 
مطالعه حاضر به دنبال بررسی رابطه بلندمدت و اثرات نامتقارن  به همین منظور،  

-1397های نرخ تورم و نرخ ارز بر حداقل دستمزد اقتصاد ایران در طی دوره زمانی  شوک
 است.  1365

 : متدولوژِی 
بیان اتخاذ رویکرد و معرفی متغیرها ابتدا، به روش برآورد  در اینجا قبل از هر مطلبی برای  

شود. آنها فرض کردند  متغیرهای موجود در پژوهش، گلدبرگ و تریسی اشاره مختصری می
تابعی از مشخصات فردی کارگر از جمله سن، تحصیلات، نژاد، وضعیت تاهل    4aکه معادله  
𝑉𝑡همچنین متغیرهای برداری    .و .... باشد 

𝑗𝑟   و𝑉𝑡
𝑗𝑟  𝑌𝑡 که شامل نرخ ارز ویژه صنعت و     .

های  نیز چرخه  𝑌𝑡معیاری از شوک تقاضای نسبی بازار کار محلی است، به کار گرفته شد و  
دهد. علاوه بر این مدل  کل کسب و کار را بوسیله تولید ناخالص داخلی واقعی  را نشان می

ه است که جمله خطا با استفاده از  مورد استفاده در این پژوهش با رویکرد پانل دیتا بود
مدل  خطا  اجزای  خاص  ساختار  خطای  و  خطای صنعت  فرد،  خطای  اجزای  و  شده  سازی 

𝜇1منطقه و همچنین روند زمانی خاص صنعت و فرد به ترتیب با  
𝑖    ،𝜇1

𝑗    ،𝜇1
𝑟    ،, 𝜇2

𝑖 . 𝑡 𝜇2
𝑗
. 𝑡 

با  الهام از متغیرهای معرفی شده در    4. نشان داده شده است بنابراین در مطالعه حاضر 

 
 متیق  رییواردات به عبور نرخ ارز معروف است و درصد تغ  متینرخ ارز بر شاخص ق  ریتاث  یاقتصاد   اتیدر ادب 3

صادر کننده و وارد کننده، درجه عبور نرخ    ی کشورها نینرخ ارز ب  رییدرصد تغ  ک ی  ی به ازا   ی واردات یکالاها یداخل
 ( Exchange rete passrate)  .شودی م ده یارز نام

در    tاست و در زمان   jکه شاغل درصنعت  iشودکه لگاریتم دستمزد کارگربازنویسی می  4aبراین اساس رابطه    4
 کنند:بیان می زیرکند را بصورت رابطه زندگی می rمنطقه 

Wt
ijr

= Zt
iβ + Vt

jr
γ + Ytδ + μ1

i + μ1
j

+ μ1
r + μ2

i t + μ2
j

t + εt
i      
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های موجود و در دسترس، از سه متغیر تورم و نرخ  ی و همچنین دادهسیگلدبرگ و تر مدل 

می  استفاده  دستمزد  حداقل  بر  موثر  عوامل  عنوان  به  داخلی  ناخالص  تولید  و  شود.  ارز 
ی متفاوت است. از  سیگلدبرگ و ترنجی با مقاله  بنابراین این مقاله از نظر رویکرد اقتصاد س 

رابطه بلند مدت و اثرات نامتقارن شوک های تورم و  بررسی    حاضر  مطالعهآنجا که هدف  
خود بازگشتی با وقفه توزیعی غیر    رویکرداز  باشد،  نرخ ارز بر حداقل دستمزد در ايران می

های متعددی از جمله  شدر مطالعات گذشته رو اگرچه    شود.( استفاده میNARDLخطی )
خطی و ... برای بررسی رابطه بلندمدت میان متغیرها    ARDL، جوهانسون ،  5انگل گرنجر 

بوده   1365-97های استفاده شده است. علاوه بر این دوره زمانی مورد مطالعه در طی سال
ضافه  انجام شده است. با توجه به حذف و ا   Eviewsکه تخمین ضرایب با بکارگیری نرم افزار  

دار نبودن ضرایب آن و عدم بهبود فروض و کاهش  به مدل و معنی  GDPتغیر  م  نمودن
)قدرت توضیح دهندگی اضافی و معنی داری در    GDPمعنی داری ضرایب مدل، متغیر  

استفاده شده    6مدل نداشت( از مدل حذف شده است. برای تصریح مدل، از آزمون رمزی 
 است . 

 NARDLهای مدل
 

واحد   واقعی تمایل به ریشه  GDPهای ارز خاص هر صنعت و از آنجا که مجموع دستمزدهای واقعی صنعت، نرخ
ساز خواهد بود. برای مقابله با  های دستمزد مشکلبرای تخمین کشش(7)های دقیق رابطه  از ویژگیدارند، استفاده

 به شرح ذیل استفاده شده است.   این موضوع، از ساختار پانلی
      ΔWt

ijr
= ΔZt

iβ + ΔVt
jr

γ + ΔYtδ + μ2
i + μ2

j
+ Δεt

i       
بین می        از  اجزای خطا  فوق، همه  معادله  به  توجه  که  با  فرد  هر  و  زمانی خاص هر صنعت  روند  اما  روند 
ایجاد میمولفه از  کنند، در نرخ رشد دستمزد قرار می  های خطای فردی و خاص صنعت را  با استفاده  گیرند و 
μ2های خطای خاص هر صنعت ) های اثرات ثابت صنعت، باقیمانده مولفه

𝑗شود اما اجزای خطای مختص  ( کنترل می
μ2فرد ) 

𝑖ماند. این تخمین، اطلاعاتی درباره نتایج ناشی از تغییر  ( به عنوان بخشی از خطای خاص ترکیبی، باقی می
 کند.مزد و سایر متغیرهای موجود در مدل را فراهم میجریانات نرخ ارز بر میانگین دست

 
5 Engle Granger 

شود که فرض صفر  از این آزمون علاوه بر تصریح مدل برای تشخیص خطی یا غیر خطی بودن مدل استفاده  می 6
های  کند. در اینجا فرض صفر رد شده است. برای شکل تبعی و حذف متغیر این آزمون خطی بودن مدل را بیان می

آزمون  -4اآزمون رنگین کمان آتس    -3ازمون ریست رمزی     - 2بررسی پسماندها    - 1های مانند:مهم از مدل از روش
 شود. .. استفاده می.شوارتس و وایت - آزمون تفاضل بلاسر   -5تصریح هاسمن 
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( است که  2001و همکاران،    7خطی )پسران   ARDLشکل خاصی از روش   NARDL  روش
مدت و بلندمدت  ها را در کوتاه امکان بررسی وضعیت عدم تقارن و روابط غیرخطی بین متغیر 

که با    8( 2004)نارایان،    کند. مزیت این روش کاربرد در مشاهدات با تعداد کم بودهفراهم می 
به درستی اثرات نامتقارن شوک های متغیرهای    ،باشند  I(1)یا    I(0)صرفنظر از اینکه متغیرها  

، اثر نرخ  پس از تصریح مدل  نماید. در این مطالعهتوضیحی را بر متغیر وابسته محاسبه می
 شود: تورم و نرخ غیر رسمی دلار آمریکا بر حداقل دستمزد در مدل رگرسیونی زیر بررسی می

 LMWt=β
0
+β

1
Inf

t
+β

2
LDollert+εt                                          

 که در آن: 

LMWلگاریتم نرخ حداقل دستمزد : 

Inf  نرخ تورم و : : LDollerها در این مطالعه  لگاریتم نرخ غیر رسمی دلار آمریکا است. داده
اند.  آوری شدهای با مراجعه به سایت بانک مرکزی ایران جمعسالانه بوده و به روش کتابخانه

پرسکات ابتدا روند زمانی نرخ تورم و نرخ غیر رسمی دلار تفکیک  -با بکارگیری فیلتر هودریک
های تورمی و نرخ ارز گردآوری  ای مربوطه، مقادیر سالانه شوکهو پس از کسر آنها از داده

 است. شده

اثرات   شده،  زده  تخمین  رگرسیونی  وضرایب  است  بلندمدت  مدل  یک  رگرسیونی  معادله 
های مثبت  بلندمدت متغیرهای توضیحی برروی متغیر وابسته را بدون در نظر گرفتن شوک

آثار کوتا و منفی نشان می دهند.  بایستی روند تعدیل  برای بررسی  این متغیرها،  ه مدت 
 مدت معادله فوق، به فرم معادله زیر تصحیح شود: پویای کوتاه

∆𝐿𝑀𝑊𝑡 = 𝛼0 + 𝛼1𝐿𝑀𝑊𝑡−1 + 𝛼2𝐼𝑛𝑓𝑡−1 + 𝛼3𝐿𝐷𝑜𝑙𝑙𝑒𝑟𝑡−1 + ∑ 𝛾1𝑖

𝑛

𝑖=0
∆𝐼𝑛𝑓𝑡−𝑖

+

+ ∑ 𝛾2𝑖

𝑛

𝑖=0

∆𝐼𝑛𝑓𝑡−𝑖
− + ∑ 𝛾3𝑖

𝑛

𝑖=0

∆𝐿𝐷𝑜𝑙𝑙𝑒𝑟𝑡−𝑖
+ + ∑ 𝛾4𝑖

𝑛

𝑖=0

∆𝐿𝐷𝑜𝑙𝑙𝑒𝑟𝑡−𝑖
−

+ 𝑈𝑡                                              

 
7 pesaran 

8 Nrayan 
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های قابل پیش بینی( هر دو  پرسکات، اندازه روند زمانی )شوک-با استفاده از فیلتر هودریک
شوند. با کسر  نامیده می  HP LDOLLERو     HP INFمتغیر توضیحی محاسبه و به ترتیب  

شود. حال بینی نشده آنها حاصل می های پیشی اصلی، شوککردن این متغیرها از متغیرها
 با توجه به اینکه: 

𝑆 𝐼𝑛𝑓𝑡 = 𝐼𝑛𝑓𝑡 − 𝐻𝑃 𝐼𝑛𝑓   ,  
    
𝑆 𝐿𝐷𝑜𝑙𝑙𝑎𝑟𝑡 = 𝐿𝐷𝑜𝑙𝑙𝑎𝑟 − 𝐻𝑃 𝐿𝐷𝑜𝑙𝑙𝑎𝑟                    

آنها، بر اساس روابط اکنون هریک از متغیرهای توضیحی با توجه به نوسانات مثبت و منفی  
 شوند: های مثبت و منفی تجزیه می زیر به شوک

𝑃𝑂𝑆 𝐼𝑛𝑓 = 𝐼𝑛𝑓+ = ∑ ∆𝐼𝑛𝑓+ = ∑ 𝑚𝑎𝑥(𝑆 𝐼𝑛𝑓𝑖 , 0)

𝑡

𝑖=1

𝑡

𝑖=1

 

𝑁𝐸𝐺 𝐼𝑛𝑓 = 𝐼𝑛𝑓− = ∑ ∆𝐼𝑛𝑓− = ∑ 𝑚𝑖𝑛(𝑆 𝐼𝑛𝑓𝑖 , 0)

𝑡

𝑖=1

𝑡

𝑖=1

 

𝑃𝑂𝑆 𝐿𝐷𝑜𝑙𝑙𝑎𝑟 = 𝐿𝐷𝑜𝑙𝑙𝑎𝑟+ = ∑ ∆𝐿𝐷𝑜𝑙𝑙𝑎𝑟+ = ∑ 𝑚𝑎𝑥(𝑆 𝐿𝐷𝑜𝑙𝑙𝑎𝑟𝑖 , 0)

𝑡

𝑖=1

𝑡

𝑖=1

 

NEG LDollar=LDollar-= ∑ ∆LDollar-= ∑ min(S LDollari,0)

t

i=1

t

i=1

          

های نرخ تورم و نرخ غیر رسمی دلار در رابطه  حال با جایگزینی اجزاء مثبت و منفی شوک 
  ، معرفی شده  9توسط شین   2013در سال  که    NARDLمدل زیر بر حسب رویکرد    مربوطه 

 شود: حاصل می 

 
9 Shin 
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∆𝐿𝑀𝑊𝑡 = 𝛼0 + 𝛼1𝐿𝑀𝑊𝑡−1 + 𝛼2𝐼𝑛𝑓𝑡−1

+ + 𝛼3𝐼𝑛𝑓𝑡−1
− + 𝛼4𝐿𝐷𝑜𝑙𝑙𝑒𝑟𝑡−1

+

+ 𝛼5𝐿𝐷𝑜𝑙𝑙𝑒𝑟𝑡−1
−

+ ∑ 𝛾1𝑖∆𝐼𝑛𝑓𝑡−𝑖
+

𝑛

𝑖=0

+ ∑ 𝛾2𝑖∆𝐼𝑛𝑓𝑡−𝑖
−

𝑛

𝑖=0

+ ∑ 𝛾3𝑖∆𝐿𝐷𝑜𝑙𝑙𝑒𝑟𝑡−𝑖
+ + ∑ 𝛾4𝑖∆𝐿𝐷𝑜𝑙𝑙𝑒𝑟𝑡−𝑖

− + 𝑈𝑡

𝑛

𝑖=𝑜

𝑛

𝑖=0

                 

روش  مد منفی،  و  مثبت  اجزاء  به  متغیرها  تفکیک  شامل  فوق  شکل  به  خطا  تصحیح  ل 
NARDL    یاARDL    نامتقارنی بررسی  امکان  متغیرها،  این  لحاظ  دارد.  نام  خطی   غیر 

نماید. براساس  های تورمی و تغییرات نرخ دلار را بر روی حداقل دستمزد فراهم میشوک
برای متغیرهای با وقفه، به عنوان دلیلی    F( آزمون 2001روش پیشنهادی پسران و همکاران )

بلندمدت)همجمعی رابطه  کار می10برای وجود  به  آزمون(  استدلال،  براساس همین  و    رود 
تی  در این آزمون، مقادیر بحرانی متفاو   Fشود. نکته قابل توجه اینکه آماره  ارائه می   11کران 

( آزمون کران پسران را  2013دارد که جدول آن توسط پسران تهیه و ارائه شده است. شین)
 ( اثبات و مورد استفاده قرار داد. 8هایی مانند معادله )در معادله

 ها: یافته
دهد كه در بلندمدت بین شوک مثبت تورم و شوک منفی نرخ  نتايج به دست آمده نشان مي

با حداقل دلار  رابطه معنیدغیر رسمی  ايران،  در  به طوریستمزد  دارد  هر  داری وجود  که 
درصدی در نرخ حداقل    2.5تغییر یک واحد درصدی در شوک مثبت تورم، باعث افزایش

دستمزد روزانه شده و هر یک درصد تغییر در شوک منفی نرخ غیر رسمی دلار، موجب  
آزمون والد برای هریک    در  𝐻0به دلیل رد فرض   درصدی آن شده است. ضمنا    9.73کاهش 

های مثبت و منفی این متغیرها بر حداقل  اثر شوک  از متغیرهای تورم و نرخ غیر رسمی دلار،
 نامتقارن است.  ،دستمزد روزانه

 
10 Cointegration  

11 The limit test  
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 نتیجه: 

قانون کار، نرخ تورم اعلامی از طرف بانک مرکزی، یکی از موارد    41بر اساس تبصره ماده  
های مثبت  است. مثبت و معنی دار بودن ضریب شوکاساسی در تعیین حداقل دستمزد  

های منفی  نیز موید این مطلب است. از طرف دیگر تاثیر شوک  6نرخ تورم در جدول شماره 
 12های منفی کمترینرخ غیر رسمی دلار نیز منفی و معنی دار است اما با توجه به اینکه شوک 

ها بر  شده، اثرگذاری منفی این شوک )ناشی از نرخ غیر رسمی دلار( بر اقتصاد کشور وارد  
های مثبت تورمی خنثی شده و روند صعودی نرخ حداقل دستمزد  اثر تغییرات گسترده شوک

 کند.  یید میأروزانه در دوره زمانی در دست بررسی این موضوع را ت
بهره بالابردن  بدون  دستمزد،  افزايش  که  آنجا  نيروياز  نظریه  وري  اساس  بر  كار، 

ثيرگذار در تورم موجود در جامعه بوده است؛ بنابراین  أدستمزد يكي از عوامل ت  -قیمت  مارپیچ
گردد که اجرای  جهت ایجاد انگیزه هرچه بیشتر در نیروی کارجهت ارتقاء مهارت، پیشنهاد می

و بخشي    13نفر اجباری شود   50های با نیروی کار کمتراز  بندی مشاغل در کارگاهطرح طبقه
شوند در راستاي بالابردن دانش  هايي كه جهت حمايت از توليد در نظر گرفته مي انهاز يار 

 كار هزينه شود.  وري پايين نيرويفني كارگران به خصوص در صنايع با بهره
از   موثری  طور  به  مرکزی،  بانک  مستمر  نظارت  و  همکاری  با  بایستی  نیز  دولت 

هش قدرت خرید نیروی کار و متعاقب آن از  نوسانات شدید نرخ ارز جلوگیری نماید تا از کا 
علاوه شود.  کاسته  کارگری  جوامع  دستمزد  افزایش  هزينه انتظارات  به  توجه  با  هاي  براین 

وري مختلف در انواع صنايع،  بهره مختلف زندگي در شهرها ومناطق کشور و همچنين نرخ
عادلانه توزيع  به  از جهت دستيابي  و حمايت  درآمد در سطح جامعه  اشتغال،    تر  و  توليد 

ها نيز اجرا  بيني و در برخي سالقانون كار پيش  41شود همانطور كه در ماده  پیشنهاد می 
هاي دستمزد متفاوت را براي مناطق و صنايع مختلف تعيين  كار نرخعالي ، شوراي14شده است 

 نمايد.  

 
بیشتر سال 12 اغلب شوکهای  در  بنابراین  افزایشی داشته است  نرخ غیر رسمی دلار روند  از  مذکور  ناشی  های 

 تغییرات نرخ غیر رسمی دلار مثبت بوده است.

های دارای بیش  قانون کار و دستورالمل اجرایی آن، اجرای طرح طبقه بندی مشاغل برای کارگاه  49براساس ماده    13
 نفر کارگر الزامی است.  50از 
 عالی کار شورای 1355/ 1/  15مورخ   58281/ ص/ 53بخشنامه شماره   14
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با نرخ بیکاری بیشتر نیز دولت می  قبیل  های حمایتی از  تواند سیاست در مناطق 
نیروی از دستمزد  از هزینهپرداخت بخشي  تقبل بخشی  تا مدت معین،  بیمهکار  ای،  های 

گذاری افراد در این مناطق اجرا  ... را جهت ترغیب سرمایه   های مالیاتی مختلف وتخفیف
 . نماید
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